ỦY BAN NHÂN DÂN                       CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

 THỊ XÃ ĐÔNG HÀ                                       Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


Số:05/2008/CT-UBND                                         Đông Hà, ngày 12 tháng 5 năm 2008

CHỈ THỊ

Về việc Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động

thực hiện nếp sống văn hóa- văn minh đô thị và tăng cường biện pháp xử lý các hành vi vi phạm trên địa bàn thị xã Đông Hà


Sau 35 năm kể từ ngày thành lập (15/8/1973- 15/8/2008), nhất là từ khi trở thành đô thị loại III, thị xã Đông Hà đã không ngừng vươn lên và đạt được nhiều thành tựu to lớn về chính trị- kinh tế, văn hóa- xã hội, quốc phòng- an ninh. Với việc tập trung đầu tư nâng cấp và xây dựng cơ sở hạ tầng, chú trọng công tác chỉnh trang đô thị, đã tạo cho thị xã một diện mạo mới, góp phần thu hút đầu tư, thúc đẩy kinh tế phát triển, cải thiện chất lượng cuộc sống của người dân trên địa bàn. Phong trào Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa, giữ gìn an ninh trật tự, phòng, chống tội phạm, an toàn giao thông và vệ sinh môi trường đã được triển khai sâu rộng trong quần chúng nhân dân, góp phần xây dựng nếp sống văn hóa- văn minh đô thị gắn liền với việc chấp hành pháp luật và các quy định ở cộng đồng dân cư, đơn vị và địa phương.

Tuy nhiên, bên cạnh những thành quả đạt được thì vấn đề thực hiện nếp sống văn minh đô thị vẫn còn nhiều hạn chế, yếu kém, nhất là còn một bộ phận không nhỏ dân cư, cán bộ công chức chưa có ý thức chấp hành nghiêm các quy định của pháp luật. Quy chế, Quy ước của cộng đồng, của công sở về giữ gìn vệ sinh môi trường, đường phố và nơi công cộng, thiếu ý thức bảo vệ tài sản công, hành vi ứng xử, giao tiếp chưa phù hợp với nếp sống văn hóa- văn minh đô thị.

Để tiếp tục đẩy mạnh phong trào xây dựng đời sống văn hóa, phát huy những kết quả đạt được, tạo ra những chuyển biến tích cực, rõ nét trong xây dựng nếp sống văn hóa- văn minh đô thị của mọi tầng lớp nhân dân trên địa bàn xây dựng thị xã trở thành thành phố văn minh giàu đẹp, UBND thị xã Đông Hà Chỉ thị:

1. Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, Chủ tịch UBND các phường, các tổ chức và cá nhân trên địa bàn thị xã tập trung thực hiện tốt các hành vi ứng xử văn hóa- văn minh và chống các hành vi thiếu văn hóa, vi phạm nếp sống văn hóa- văn minh đô thị; tạo dựng ý thức tự giác thực hiện và tôn trọng nếp sống văn hóa văn minh, tôn trọng pháp luật, Quy định, Quy chế của cơ quan, đơn vị và Quy ước của cộng đồng trong cán bộ, công chức viên chức và nhân dân trên địa bàn thị xã.

2. Nội dung chủ yếu để xây dựng nếp sống văn hóa- văn minh đô thị cho mỗi người, cho mỗi cộng đồng dân cư là:

- Có trách nhiệm với cộng đồng, có tinh thần đoàn kết tôn trọng và giúp đỡ mọi người; tôn trọng lợi ích của người khác và của cộng đồng, biết gìn giữ, phát huy truyền thống và bản sắc văn hóa dân tộc;

- Thực hiện hôn nhân đúng luật, sống hạnh phúc; tổ chức việc cưới, việc tang, lễ hội đúng quy định, không xa hoa, lãng phí; chống mê tín dị đoan;

- Có lối sống lành mạnh, cần kiệm, trung thực, nhân nghĩa, thủy chung; thái độ cần kiệm, khiêm tốn, thường xuyên học tập rèn luyện về mọi mặt để không ngừng nâng cao nhận thức và trình độ chuyện môn nghiệp vụ. Có ý thức bảo vệ giữ gìn môi trường cảnh quan đô thị; có tinh thần cảnh giác, giữ gìn an ninh trật tự an toàn xã hội;

- Thực hiện hành vi giao tiếp, ứng xử hòa nhã, lịch sự, chân tình cởi mở.

3. Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị của thị xã, Chủ tịch UBND các phường căn cứ chức năng và nhiệm vụ của mình, triển khai thực hiện tốt các nội dung sau:

- Xây dựng các Nội quy, Quy định về nếp sống văn hóa- văn minh phù hợp với từng cơ quan, đơn vị, đồng thời tổ chức triển khai thực hiện các nội dung xây dựng nếp sống văn hóa- văn minh trong cơ quan, đơn vị mình, trong đó tập trung triển khai thực hiện nghiêm túc Quy chế văn hóa công sở tại các cơ quan hành chính nhà nước của Chính phủ ban hành theo Quyết định số 129/QĐ-TTg ngày 02/8/2007 của Thủ tướng Chính phủ;

- Tổ chức tuyên tuyền, vận động mọi tổ chức, cá nhân có ý thức chấp hành giữ gìn nếp sống văn minh đô thị như: Không rải giấy vàng mã, tiền âm phủ, các lễ vật cúng trên đường; không đặt am miếu thờ và các vật thờ cúng ở nơi công cộng, tại các vườn hoa, công viên, các điểm di tích văn hóa- lịch sử, hè phố; không treo, đặt để các vật dụng, phơi áo quần, chăn màn...nơi công cộng, phía mặt tiền đường phố làm mất mỹ quan đô thị; các cơ sở kinh doanh dịch vụ ăn uống phải trang bị đầy đủ phương tiện thu gom xử lý rác thải theo quy định; giữ gìn vệ sinh môi trường ở các khu vực dân cư;

- Cán bộ, công chức phải gương mẫu chấp hành và vận động giáo dục gia đình nhân dân chấp hành các quy định về nếp sống văn minh, gia đình văn hóa, khu phố, đơn vị văn hóa; không tham gia đánh bạc, cá cược trái quy định của pháp luật, tổ chức, tham gia lô, đề dưới mọi hình thức. Không tham gia hụi, cho vay nặng lãi; sử dụng chất ma túy; uống rượu, bia đến mức bê tha, mất tư cách (Gây tai nạn giao thông, mất trật tự công cộng, phát ngôn bừa bãi hoặc có hành vi ứng xử thiếu văn hóa); không sử dụng các loại văn hóa phẩm đồi trụy;

- Các cơ quan chuyên môn thuộc UBND thị xã, Công an thị xã tăng cường công tác kiểm tra, xử lý nghiêm khắc các hành vi vi phạm liên quan đến nếp sống văn hóa- văn minh đô thị được quy định tại các Nghị định của Chính phủ, tập trung ở các lĩnh vực hoạt động văn hóa và kinh doanh dịch vụ văn hóa, việc tang, việc cưới và lễ hội, vệ sinh môi trường, an ninh trật tự, an toàn giao thông, bảo vệ tài sản công cộng, an toàn vệ sinh thực phẩm.

4. Phòng Văn hóa- Thông tin và Thể thao thị xã xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện nếp sống văn hóa- văn minh đô thị trên địa bàn thị xã Đông Hà; chủ trì biên soạn tài liệu tổng hợp các hành vi vi phạm hành chính liên quan đến nếp sống văn hóa- văn minh đô thị đã được quy định Nghị định của Chính phủ gửi cho các phòng, ban, ngành, UBND các phường để phổ biến quán triệt cho toàn thể cán bộ công chức và nhân dân trên địa bàn biết để thực hiện. Nghiên cứu bổ sung nội dung thực hiện nếp sống văn hóa- văn minh đô thị vào tiêu chí xét công nhận gia đình văn hóa, phường văn hóa, khu phố, đơn vị văn hóa.

5. Phòng Y tế thị xã phối hợp với các cơ quan chức năng thị xã tập trung triển khai, hướng dẫn, vận động và kiểm tra các cơ sở ăn uống, nhà hàng kinh doanh theo đúng quy định, đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm; nhất là thức ăn đường phố. Kiểm soát tình hình xử lý rác thải y tế trong các cơ sở y tế trên địa bàn thị xã theo đúng quy trình.

6. Phòng Công nghiệp- Thương mại và Du lịch thị xã tập trung triển khai thực hiện xây dựng nếp sống văn hóa trong giao tiếp ứng xử văn minh thương mại trong các cơ sở kinh doanh bán lẻ, hệ thống siêu thị và các chợ trên địa bàn thị xã, kiểm tra chấn chỉnh các hộ tiểu thương trên địa bàn bán hàng không đảm bảo chất lượng, công khai niêm yết giá và bán hàng theo giá niêm yết, xây dựng thực hiện các tiêu chí văn hóa kinh doanh trong hệ thống các chợ, dịch vụ thương mại trên địa bàn thị xã.

7. Phòng Giáo dục- Đào tạo thị xã tập trung triển khai thực hiện xây dựng nếp sống văn hóa văn minh đô thị trong ngành giáo dục thị xã. Chú trọng việc giáo dục tư tưởng đạo đức, lối sống cho giáo viên và học sinh, bổ sung nội dung xây dựng nếp sống văn hóa- văn minh trong môn giáo dục đạo đức công dân, các tiết học ngoại khóa của các trường. Tiếp tục xây dựng và phát huy phong trào xây dựng đơn vị văn hóa, nhà trường có đời sống văn hóa tốt, phong trào nghìn việc tốt, 5 điều Bác Hồ dạy.

8. Trung tâm Văn hóa- Thông tin Đông Hà xây dựng kế hoạch tuyên truyền xây dựng nếp sống văn hóa- văn minh bằng hệ thống panô áp phích, lồng ghép nội dung xây dựng nếp sống văn hóa- văn minh đô thị thông qua các chương trình thông tin cổ động, văn hóa văn nghệ quần chúng đến toàn thể cán bộ, nhân dân sinh sống trên địa bàn thị xã; lựa chọn và tập trung tuyên truyền về một số hành vi mà người dân cần thực hiện ngay nhằm tạo sự chuyển biến rõ nét trong việc thực hiện nếp sống văn hóa- văn minh đô thị trên địa bàn.

9. Công an thị xã Đông Hà chủ trì phối hợp với các cơ quan chức năng triển khai quán triệt và thực hiện tốt Nghị định 150/2005/NĐ-CP ngày 12/12/2005 của Chính phủ về Quy định xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực an toàn giao thông, đấu tranh, phòng, chống ma túy, bài trừ các loại tệ nạn xã hội.

10. Hội đồng Giáo dục và Phổ biến pháp luật phối hợp với Văn phòng HĐND và UBND, phòng Tư pháp thị xã và các ngành liên quan đến việc xây dựng nếp sống văn minh đô thị, an ninh trật tự, bảo vệ môi trường đến mọi người dân trên địa bàn thị xã.

11. Đài Truyền thanh Đông Hà và trạm Truyền thanh FM các phường duy trì thường xuyên công tác tuyên truyền, giáo dục bằng nhiều hình thức khác nhau nhằm nâng cao ý thức chấp hành các quy định về thực hiện nếp sống văn hóa- văn minh đô thị; kịp thời có các tin, bài, phóng sự phản ánh gương người tốt, việc tốt; đấu tranh, phê phán các hành vi vi phạm nếp sống văn hóa- văn minh đô thị.

12. Chủ tịch UBND các phường có nhiệm vụ triển khai thực hiện tốt Nghị định 150/2005/NĐ-CP ngày 12/12/2005 của Chính phủ về Quy định xử phạt vị phạm hành chính trong lĩnh vực an ninh và trật tự, an toàn xã hội nhất là các nội dung ở các điều 7, 9, 10 của Nghị định. Phối hợp với Ủy ban MTTQ Việt Nam phường tổ chức kiểm tra, rà soát việc xây dựng và thực hiện quy ước văn hóa ở các khu phố; chỉ đạo các khu phố lồng ghép thực hiện nếp sống văn hóa- văn minh đô thị trên địa bàn khu phố với việc thực hiện phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa”.

13. Đề nghị Ủy ban MTTQ Việt Nam thị xã, các tổ chức đoàn thể của thị xã phối hợp với các cơ quan chức năng đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên của mình thực hiện nghiêm túc các quy định về nếp sống văn hóa- văn minh đô thị và nội dung Chỉ thị này.

14. Đề nghị Liên đoàn Lao động thị xã phối hợp với các ngành chức năng phát động rộng rãi trong công nhân viên chức lao động thực hiện nếp sống văn minh đô thị và Quy chế văn hóa nơi công sở ban hành theo Quyết định của Thủ tướng Chính phủ trên địa bàn thị xã.

15. Đề nghị các cơ quan thông tin đại chúng của Trung ương, của tỉnh đóng trên địa bàn thị xã tăng cường công tác thông tin tuyên truyền, phổ biến về thực hiện nếp sống văn hóa- văn minh đô thị ở thị xã Đông Hà.

16. Thường trực Hội đồng Thi đua- Khen thưởng thị xã theo dõi, phối hợp chặt chẽ với các ngành, các cấp và các địa phương đề xuất khen thưởng kịp thời để động viên những tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong việc thực hiện xây dựng nếp sống văn hóa- văn minh đô thị.

Chỉ thị này có hiệu lực sau 07 ngày kể từ ngày ký.

Yêu cầu Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, Chủ tịch UBND các phường triển khai thực hiện một cách nghiêm túc Chỉ thị này; định kỳ  hàng quý, sáu tháng, năm phản ánh tình hình và báo cáo kết quả thực hiện với UBND thị xã (Thông qua phòng Văn hóa- Thông tin thị xã Đông Hà)./.

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN THỊ XÃ
CHỦ TỊCH
Nguyễn Văn Hùng
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